Aktivitetsskolepedagogikk, modul 1
Emneplan, 2025-2026

Mal: Studiet bygger pa «Rammeplan for SFO og lokale fgringer for AKS i Oslo» og tar sikte pa &
videreutvikle din teoretiske og praktiske kunnskap som leder om hva som fremmer god kvalitet i
Aktivitetsskolen (AKS). Studiet skal gi deg kunnskap og ferdigheter som stgtter opp om arbeidet med
a skape et profesjonelt laerende felleskap. Du skal kunne lede utviklingsarbeid og drive
implementeringsprosesser med kvalitet. Du skal ha kunnskap og ferdigheter som bidrar til
kapasitetsbygging og til a skape et trygt og inkluderende leke- og leerestgttende miljg for alle barn pa
AKS. Du skal kunne samarbeide med skolens ledelse, kolleger og de foresatte om a skape god
sammenheng mellom undervisningsdelen og AKS.

Varighet: To semestre, 30 studiepoeng
Studiested: Oslo
Studieniva: Videreutdanning
Opptakskrav: Ansatt i Osloskolen, generell studiekompetanse eller opptak basert pa realkompetanse
Oppstart: Hgsten 2025
Sgknadsfrist: 01.05. 2025
Malgruppe: Ledere og framtidige ledere ved AKS i Oslo kommune
Studieform: Samlingsbasert, med 3 heldagssamlinger per semester (totalt 6 samlinger)
Leeringsaktiviteter:
e Forelesninger og seminar
e Arbeidigrupper
e  Skriftlige og muntlige oppgaver
e |gangsetting av utviklingsarbeid ved egen AKS
Arbeidskrav:
e Tilstedevaerelse pa samlinger (80 % oppmgte)
e Initiering og forankring av utviklingsprosjekt ved egen AKS
e Innlevering av prosjektbeskrivelse og implementeringsplan for planlagt utviklingsprosjekt
Eksamen:
e 3000o0rd +/-10%
e Varighet: 2 uker
e Alle hjelpemidler tillatt

e Bedpmmes til bestatt/ikke bestatt



Emneinnhold
Ledelse og organisasjonsutvikling, bygging av inkluderende og trygge leke- og leeringsmiljg:

Gjennom modul 1 vektlegges utvikling av kunnskap og ferdigheter i ledelse av arbeidet med a skape
et inkluderende, trygt og godt miljg for deltakelse, lek og laering i AKS. Det handler om oppbygging og
videreutvikling av AKS som et profesjonelt lzerende felleskap og ledelse av kapasitetsbygging, bade
individuell og kollektivt. | modulen inkluderes kvaliteter i et samspillsmiljg og samarbeid mellom
medarbeidere i skolen og AKS for a sikre helhet og sammenheng i elevenes hverdag i skole og AKS.
Utvikling av et autoritativt klima, perspektiver pa mestringstro og innfgring i stressteori vil bli vektlagt,
i tillegg til kunnskap om barns rett til medvirkning og barn i utfordrende kontekster. | tillegg kommer
planlegging, initiering og forankring av utviklingsprosjekt i egen organisasjon

Laeringsutbytte
Kunnskaper:

e om styringsdokumenter: Opplaeringslov, Laereplanverket-overordnet del, Rammeplan for SFO
og lokale fgringer for AKS i Oslo

e om opplaeringslovens kapittel 12; retten til et trygt og godt skolemiljg
e om ledelse og bygging av profesjonelle leeringsfellesskap

e om kapasitetsbygging, individuell og kollektiv

e om endring- og utviklingsarbeid i egen organisasjon

e om teorien bak autoritativt perspektiv, om relasjonskvalitet og gode strukturer
¢ om mangfold og inkludering og om barn i utfordrende kontekster

e om betydningen av mestringstro og innholdet i stressteori

e om betydningen av kommunikasjon og sprak for lek og laering
Ferdigheter:
e til a ledeitrdd med mandatet gitt lovverk og styringsdokumenter
e til 3 operasjonalisere opplaeringslovens kapittel 12; retten til et trygt og godt skolemilj@
e iautvikle et inkluderende leke- og lzeringsmiljg, med vekt pa trygghet, omsorg og trivsel
e iabygge kapasitet i egen organisasjon, bade individuell og kollektiv kapasitet
e iautvikle et profesjonelt leeringsfellesskap med vekt pa et autoritativt klima
e ia praktisere barns rett til medvirkning i et mangfoldig og inkluderende milj@

e iasamarbeide med kolleger, skolens ledelse og de foresatte om a skape helhet og
sammenheng gjennom hele skoledagen, til barnas beste



Generell kompetanse

studenten kan bruke sin faglige kompetanse til a reflektere kritisk rundt egen praksis

studenten kan vise faglig innsikt i og etisk refleksjon i sammenheng med eget arbeid og i
mg@te med tema som barns rett til medvirkning, livsmestring og baerekraft

studenten har evne til kritisk refleksjon i forhold til teori og empiri pa feltet
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NAFO: Spraklig og kulturelt mangfold i SFO

https://nafo.oslomet.no/grunnskole/spraklig-og-kulturelt-mangfold-i-sfo/sfo-som-en-arenafor-

integrering-og-inkludering/

Udir: Stgttemateriell til rammeplanen for SFO

https://www.udir.no/utdanningslopet/sfo/stottemateriell-til-rammeplanen-for-sfo/
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